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delPAzienda USL Umbriz 2, di seguio nel presente afto chiamata

 semplicemente Azienda, Cod. Fisc. e Pastita IVA 01499590550, che

- rappresenta nella su= quaita d Diretfore Generale

E

La Sig.ra Bemandni Camilla, Cod. Fisc. BRN CLL 91B53 L117N, nata a

Temi @ 13.02.1991, residente 2 Temi, Via Mola di Bemardo n. 221, in

' quafita di Legale Rappresentante del Cenliro BIOSANA s.rl. con sada

R -

| legale in Term Via Monlemtondon 18, Partl!a IVA 00616800551, di segurlnl

_ nel presente atto chiamato sempl’cemente Presidio

PREMESSO

-Che il D. Lvo 502!92 e successive modificazioni ed integrazioni, all'art. 8

bIS punto 1, prevede che le Regioni assicurino i livelli essenziali ed uniformi

di assistenza di cui all'art.1 avvalendosi dei presidi direttamente gestiti dalle

aziende unita sanitarie locali, delle aziende ospedaliere, delle aziende

universitarie e degli I‘Stlh.!ll di ricovero e cura a carattere scientlf co, nonché di

soggetti accreditali ai sensi dellart. 8 quater nel rispetto degli accordi

contrattuall di cui all'art. 8 qumqunes
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legisletive 30 dicembre 1932 m S0F, mﬁﬂﬁiﬂ im Gl m & @1

| 18/0312017, sono siath approval | rucvi LEA che campartane abz:g,_zsoneu

delle disposizioni contenute nel previnents DE C 1Y 70 11 700

Che l'art 64 del D P.C.M. 12.01 2017 “f i~ finall & fr=n- "

, mwmﬂNMMmmmmmi

materis di assistenza specialstica; in particolare, mnwﬂ

deg artt 15e1semmanrmanmdenn.s&mui‘
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-Bte.mauasadeﬂ'appﬁmbaﬁédelDPCM 12.01.2017, sida afto che le

DGR n.292 del 13.03.2002 e n893 del 03.07.2002, per il recepimento del

 D.P.C.M. 291172001 'Deﬁmz:one dei liveli essenziah di assastenza-

nelfescludere l'erogazione a carico del S.SR. delle prestazioni

ﬁsiulerapiche di c.;.ui all allegato 2A-punto f, prevedono unicamente

cui all'allegato 2B-punto c, anche presso i centri privati e stabiliscono

SR

indicazioni metodologiche per I'appropriatezza delle prescrizioni e per le

—

priorita di presa in carico, al fine dello svolgimento di un progetto riabilitativo

(semplice o complesso) personaltzzato da redigere a cura dei medn::n

competentl in materia per la fruizione delle prestazioni di che traltas:

SRR - -

- Che la Regione Umbna con Determinazione Dmgenz:ale n. 2032 del
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|dE|H'Ertt44 m&d&ilmgﬂnmmem J2002, aﬂa

'mm srll” per  lattiats @ Ambulstorio  Polispediallstico di|

E‘-ﬁohres tzrap=z.  RMedici m MNeurcfisiopatologiz e anal

Snnrtw@dvmt-aﬂemmn mmmmaen deeﬂ

' 23122013

rverkiarmanic & Slllarionets * hin: il & Wammmnle ) delts =dats4 06l

prowwedimento di sitzsco e non pud essere rimovato tectaments

- Che ta Regione Umixia con specifiche Linee guitz amnsall ha delegato le

Arende alla definzione deghk accordi con ke stuthre che erogano

presizzioni sanitarie regolate da tariffar regionaf secondo ghi indinzzi ed &

criteri stabifiti nel medesimo provvedimento;

,_-Chel:nndaﬂ‘.ﬂ'adel Direttore Generale n. mauus.numnaemﬁ

ﬁwumderedlasﬁp.ﬂadﬂramdomha!hahperrmmWexaxtﬁ

quinquies D.Lgs. n. 502/92 con la struttura BIOSANA st per Ferogazione d1

prestazmm fisioterapiche;

- Che con D.G.R. n. 857 del 24/07/2017 “Linee guida per la stipula deg!r

accordi contrattualf tra le strutlure erogalrici pubbliche e tra !e Az:ende USL

e le sltrutture private che intraltengono rapporti con # Servizio Sanitariol

Regionale per F'anno 2017" la Reg:one Umbria ha stabilito, tra l'altro, al

punto 8) del deliberato “..di prevedere, anche per le stmtture private can le

quali le Aziende Sanitarie stipulano contratti per I'erogazione di prestazioni di |

assislenza specialistica, il libero accesso dei citladini umbn nelle strutlure deI

lerrilorio regionaie nel nispetto dei limiti fi nanzian‘ previsti dalle w’ge‘nnJ

normative e con le modalita prewste ai precedentipuntin 4) e 5}
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i“::c:r:arre procedere alla stipulz deffacce C- oo =i u1dc=t1

& r

nella delibera del Diretiors Generale n Eﬂq =t N 07 M7 —me intagrat=

i i o
con la delibera del Direttore Generals SIROS2017 de

45
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defla L n. 243/2004.

!Tmuomm.dmesistmtﬂaquaﬂosegmhwnfmnﬁﬁai
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| sopra richiamati criteri:
L

: | ART. 1

I'

Quanto sopra nportalo coshtunsoe parte integranie del presente accordo,

L i l

-...pu-.n—....-...u-.-.-m.—.
|

contrattuale.

ART. 2- OGGETTO

T T e 4

L'Azienda con il presente atto si avvale del Cenfrc; BIOSANA s.rl., di seguiloT

1nd|caio come Presndlo per l'erogazione esclusivamente a favore degl:

assistiti residenti nel territorio aziendale, delle prestazioni di medicina

fisica, riabilitati-vé ambulatoriale di cui alle voci del -tariffario approvato

| e
5 con DGR n. 911 del 5 agosto 2011, come aggiornato con DGR n. 1698

del 29.12.2011 e s.m. e i, non escluse dai LEA.

'Le prestazioni ﬁsioteraﬁiche oggetto del presente accordo, di cui alle voci -

]
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‘ del tariffario regianale: vigente, in atiess deflapplicabilis def DPCH

f = — =i | [ S

| 1207 2017, sono specficats mell EI!F”CIM 29 1200 Wmedﬂllﬁldﬂ
lmai”dim dlegaio ZBpunto ¢, ed! i piam Mrﬂq

DGR n.8493 del 03.07.2082.

, Per Ferogazmﬂe delle prestaamni ﬁsioterap'chﬁ = favore deqgli as=fwrat'1'

B |

| C
l

INAIL, viene nrsmsto ur percorso dedicato im =fiesione a cuanto stabilito rtal
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ART. 3 — AUTORIZZAZIONI ED ACCREDITAMENTI

SldaprdmmrhaﬂodﬁalﬂaﬂmBIOSANAsrl esimnrl'lmwilxll

Faccreditamento istituzionale con De!emum Dirigenziale R U. 2032 det’-

03.03.2017, ai sensi defart. 8-quater del Dlgs. 502/02 per e attvita

indicale in premessa.

Inoltre 1l Presidio dichiara di essere autorizzato alla erogazione delle

prestazioni in oggetto e si impegna a comunicare ogni e qualsiasi variazione;

concernente |'autorizzazione medesima efo l'accreditamento.

Il Presidio si impegna ad eseguire tutte le prestazioni oggetto del presente

atto presso le proprie strutture, 2 cid debitamente autorizzate dalla Regione'

Umbria, con personale qualificate nel pieno rispetto dei dettami della R

4
professione sanltana con I'uso di idonee apparecchlature slrumeniazuonl e';

materiali di consumo. In particolare il Presidio precisa che il Responsablle

delle attivita, al quale compete la responsablllta della regolare esecuzione

e s i
i
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In esecuzione delle indicaioni farmite dalilz Ragie = Uintmes im re:egimm
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ﬁle direflive emanate dal Tavolo di verifice degii w*ﬂmp\menu regmnah
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ticket per le prestazioni fisioterapiche di cui al precedente art. 2, mfamm

[teﬂod‘spesaperranm.'!m?viawedelermﬁﬂtoh€ 63.85032&!!\5!!0(!&'

dei residenti nel temitorio aziendale.

f .

o I
Il tetto di spesa per I'anno 2017 & definito nel rispetto della normativa suila[

spending review, di cui all'art. 15, comma 14, del D L. 6 luglio 2012 n. 95,

convertito in L 7 agosto 2012 n. 135 e all'art.9 quater comma 7 del D.L. 19

giugno 2015 n.78, convertito in L. 6 agosto 2015 n.125, come integrata dalla

successiva Legge di Stabilita 2016 n. 208 del 28.12.2015 — art, 1 comma

574.

| riscossi dalla Struttura nell anno 2016 e le disposizioni del Tavolo di verifica

l volume f inanziario massimo {Global Budget) invece, conslderall i tlcket

degli adempimenti sopra rappresentate, si stima essere pari ad E 68.165,27. -

i
I
A chiusura deli'anno 2017 I'Azienda si riserva il diritto di rideterminare i,

S ik e S
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| M, tElIm di. spesa mnto. na-drm anche & prestazionn di nsﬂxlﬂ:mane[

| incluses men LEA, dh an all D.RC.M« ZUI0T Coinmcone del Lweth

essenziall di assistenza’, altegato 2B, eventrzimeant2 erogat= in favore deg!
]

infortunati sul lavoro e dei tecnopa' s aszicur N i all=

+
1_ mmmmmmw mcﬁmalei
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specizlistica ambulatonale, dmwmnormmﬁeednmrﬂane!mesaﬁ

accordo comraﬁua!e tramite scambio di comrispondenza.

I budget 2017 viene rpariito in dodici mensilita; muauia € prevista la"'

possibilita di superamento del budget mensile in presenza di esigenze

assistenziali eccedenti o per necessita di abbattimento dei tempi di attesa; m

tali casi il monitoraggio va comungue effettuato nei mesi successivi dell’anno!

+ - e

per garantire il rispetto del budget- Eomplessivo stabilito per il 2017. Qualora,

invece, in un mese vengano erogate prestazioni per un volume mfenore

1

sara possibile il recupero, nei mesi successivi, del tetto mensile non

utilizzato.

ART.5 -~ TARIFFE =

- +_.
Le prestazioni erogate ai residenti nel territorio aziendale (comprese quelle




a:mmm al sans dﬁla mmma& cam H!MML}J uawgp:m

...... —_— _

Hlkﬂtma!mtdﬂiiﬂmzmﬂﬁesnn.en,mmm
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| fruiscono delle prestazioni (ficket relativo alle prestazioni erogate e

tlc!tet agglunhvo quota ricetta in base alle fasce di reddito) vengonn‘:

nscosse &sclustvamente presso il Presidio e vengono trattenute dalh."

stassa Struttura a fitolo di anﬁclpazmne sul pagamanto do‘v.ruta::i

dall'Az:enda

| ART. 6 — ACCESSO ALLE PRESTAZIONI

o S et

I L'accesso alle prestaznom di cui allart. 2, fatlo salvo quanto previsto per gli

- assicurati INAIL, & subordinato alla richiesta redatta dallo specialista fisiatra,

o altro specialista compatente in Riabilitazione, del SSR il quale redige un

progetto riabilitativo e prescnve sul modulario unico del S.S.N. “prescrizione”

le relative prestazioni fisioterapiche.

L'Azienda riconosce al Presidio esclusivamente le prestazioni prescritte nel

rispetto del]e modalitd sopra mdlcate

Il PrESIdIO Si lmpegna a garantire Ierogazmne delle prestazioni nel nspetto

del progetto riabilitativo, prowedendo alla relatlva regustrazuone presso s




mmmm

Il Presidio si impegna, allvesi, a garantire |'e

' rispetta dief tempi di esecuzione indicati dal DV 22 luglic 1996 = successii
.

T s e

| aggromamenty

Al fine di dminuire 'mpatio della dissbit= deMa ~opc/zrone residents mei'

|m&msmMam-mm

mmmmmmmmtmcﬁm
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 possa usuffuire, per ka stessa patologia, solo di due cicli di terapia di

5: dieci sedute ciascuno.

Emmhmﬂmﬁﬁmmbm

mmawmmmmm

' niabilitativo, sdlahuecﬁmahmmedmoneparmumdam

dedlo specialista pr&suiltnre imante.

Per Taccessa al secondo ciclo di terapia & necessaria la valutazione

delfutente da parte dello specialista fisiatra o altro specialista competente inT

Riabilitazione.

-
1

L'accesso alla visita di controllc al termine del -primo ciclo di terapia

riabilitativa (visita di controllo post I° ciclo) viene garantita da un peercorsoT

azlendaie, tramlte agenda dedicata, che prevede la prenotazione di tale

visita, da parte dello specialista f|5|atra o altro specialista competente in

Riabilitazione, contestualmenle al primo accesso.

Lo specialista compelente in corso di visita di contro[lo verificato I‘esn!o del|

primo ciclo, qualora ne ravvisi la necessité. provvede ad autorizzare per,

9
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|
_Lmuu:. le ultrion prestesion: fisicterspicie sull progetio ratilitetive giE
">maﬂm N, mmiamtadi Mﬁbmmﬂml pe:rlaa

patolbgiz gish trattats, Mam@emmmﬁmuﬁaﬁm :rn
|
ln:nir:mbn I casil lo spediaslista fisishrz, o alto spedailists compstente arn

Righlitazione prowede pm 2 pmﬂcrwn e re"zhve pms!‘az'lon

ﬁsmta'amd‘re sufl mcdulana umica det SCSNL Y prescnznona |

Afmm:hgﬁmwmaﬁﬂﬂﬂ.mmﬂnmmﬂ

m@ammm@mmam#
fra Regione Umbsia ed INAIL Umbria, nonché alla muanlq
mmrmonestml:htahamﬁﬂ.edﬂwm-ﬂmmhﬂel ?
MMG&ML&MIﬂm&mm
| riabiitativo, per i soi assicurati INAIL, pud comprendere anche la visita

' fisiatrica richiesta con le modalita stabifite nella convenzione vigente, sempre

nei Emiti del budget riconoscituto alla Stnittura. La registrazione a CUP della

visita fisiatrica per gl assicurati INAIL viene effettuata dal Presidio come

accettazione nella stanza "Visite solc per INAIL".

Per i soli assicurati INAIL, Iaccesso ad un secondo ciclo di ptestazioni'

ﬁs«oleraplche sulla base delle lstruzmm operative fomnite dallo stesso

Ist:tuto non richiede I’ effettuazmne d| una nuova visita fisualnn

| PR

|
)
L)
| Le prestazioni dovranno essere effeltuate con massima sollecnludlne e|
|
r

|
comunque non olire i templ di attesa di cui alla Dellbara del Dlreltore'

il e |.

|Generale n. 664 del 04.10. 2016 “Piano altuativo Aziendale per :."|
= Emet e e S == | - Lo

conlemmento delle liste di alfesa - Evuluz.'one anno 20186" ed alla D.G.R. |

5
Umbria n. 498 del 09.05.2016 "Aggrornamen!o ed mtegrazrone del Planol

straordmano per il con!enm:n;nta delle liste di altesa per Ie pre.'?azrom dz

—_—

10
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E[i Presidio st impegna ad adoftare sistemi di reg strazicne delic zestazm.m.E

| erogate o ciascumn paziente e attraverso 2 orocedura CUP, ad aliimentare il

T
tracoato record flusso di mobidita C

5nmm$mmammmﬂ

'T

,MEMMWI&MMH i refativi
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Piano — Ambilo operativo *Programmazione e gesfione amministrativa con ka2
k

mdmmmmwecﬁgmimmﬂgf

per la gestione delfaccordo contratiuale, eventuali anomalie. In caso d%

mancala segnalazione le prestazioni imegolan non saranno comisposte. IIJ

ogni caso FAzienda si riserva, in sede di liquidazione, di rettificare eventual

anomalie che si riscontrassero neli'apphmz:one della normahva dei ticket e

delle relatlve esenzioni.

ART. 7 —- PERSONALE

Il personale medico e non medico che opera nel Presidio per I'erogazione

delle prestazioni di cui al presente accordo contratiuale, & riporiato

- —————

nell'elenco dell’orgamco del persconale, gia acquisito dal!*Azlenda Accanto a

ciascun nominativa viene mdncala Ia posizione funzmnale i titoli professionali
i

el o

posseduti, il rapporto contrattuale e Vorario settimanalmente svolto llj
|

[ Responsabile delle attivita, al quale compete la responsablllta della regolarel
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] T
l personale di qualifica uguae o equipaliente. E' fatto comunque obbligo all

Presidio d comunicare a questa Aziend= enirp 48 ors nrelsiasy vrsu'i'-:z'“t\m.=31

|
del personzle in senszo anche se temporanaa.

ART. 8 — INCOMPATIBILITA" E LIMITI

lm:ﬁhmuﬁpuﬁﬁommmmm,

N&mmemmrmﬁﬂﬂaomﬂhmomhg

i

Wﬁ%dm@mmmﬁi

interessi con lo stesso.

——

:mmmmmmimﬂﬁm'

mmomleAmndeUSL degﬁappaﬂe:enhaﬂewtegun&

mediche (medicina generale - pediatia di libera scefla, speaa!istlml

ambulatorizle intema) prevedono I’incmnpatihiﬁté con Tattivita nelle strutture

convenzionate o accreditate. H Presidio, ai sensi delfart.i comma 19-

L.23.12.96 n.662, deve documentare lo slato del proprio organico con |Ij

quale ha la capacitad di garantire l'erogazione delle proprie prestazioni nel

irispetlo delle incompatibilita previste dalla normativa vigente, compresei

quelle stablllle dallart. 53 comma 16-ter del D Lgs.vo n. 165/2001 per |I:

personale posio in qunescenza dall'Azienda negli ultimi 3 anni, precisando

che i contratli sottoscritti in violazione di tale comma sono nulli.

tale stalo mediante I'acquisizione di apposita duchnarazuone scritta resa dai

soggett; comunqué operanti nel Presu:llo dalla quale risulta la sutuazuone

Si impegna a non utilizzare personaie mcompatlblle e proweda a verificare
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cuii &' comms 1. 1l Presidic dichiatz aif =51 ¢ nspettare ie presisioni dei

caontratti nazionah coﬂeﬁivi di favoro dei prope Hirendants

LAzienda s rnserva fa possibiff® & ~sttuzre ke eventuafi opportuns
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ART. 9 - LIEIUI!)AZIONI COMPETENZE

lwmmmammma.mw

entro 60 gg dalla data di ncevimento defle fatture emesse dalla Strultura

mamwtmuﬁmdawdmmm

conguagho athvo o passive negh ulterion 60 gg ove esistano problemi

connessi all'applicazione del tanffaric alle singole prestarzioni, o della

normativa relativa alla partecipazione alla spesa da parte degli assistiti.

Al sensi del DM 0310412013 n. 55, nelle fatture deve essere inserito

obbhgaionamenle il Codice Univoco dell Ufficio destinatario di fatturazione;

elettronica YOBN4H.

in riferimento alle singole fatture devono essere trasmesse le relative

impeghative 0 promemoria cartaceo delle presérizioni dematerializzate

.-.l.-._

complete di data di esecuzione della prestazione e di sotloscnznon

dell'utente per awenuta prestazione. ]

2 |

La contablllta riferita ad ogni smgola fattura, dlslmta per i resndentl cI||




imeists entra il ﬂ&“gjmm: dEH
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cigscuno diEl) =) distnsiti azls'ﬂdali{ dieve

nﬁm il seguesnti| elsrmenti

- or. impegnabiva,

- cognome nome e indirizzo delf utente;

- codice regionale e fiscale dell'utente

'—mam;

—mﬂ@mm&ﬁﬂm i

- fipologia defla prestazione effetfuata (Codice DM);

*Hﬂhtﬁbﬂﬂiﬂiﬂﬁdﬂﬂlﬂ.ﬁﬂpﬂhﬁﬂhﬂ!em&iﬁiﬂﬂm

totale Eatturato, ’

k mwmmmmmmm

USL Umbria 2.

In relazione alla gestione del flusso "C", FAzienda provvede ad effettuare

Testrazione, dalla procedura CUP, delle prestazioni erogate, sulla base dal

tracciato record stabilito dalla Regione Umbrnia nel Dlsup!'nare tecnico per la

compensazione della mobilitad sanitaria.

Il Presidio si tmpegna ad effettuare regolarmente ed alle scadenze |nd|cate

la trasmissione dei dali con le modaltta richieste dal Ministero Economia en

Finanze relativamente al monitoraggio della spesa sanitaria di cui all'art. 50

—

- comma 5 del D.L 30 settembre 2003 n. 269, convertlto con modificazioni in

L. n. 326 del 24!11!2003.

|| Presidio deve garantire il rispetto del debito informativo anche per i flussi di

governo e per il ﬂusso delle grandl apparecchiature sanllarle di cui al

il A e ——

Decreto del Ministero della Salute 22 aprlle 2014, cosi come prevnsto dalla
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b Presidic tﬁ:.u-..-: garamue Wl rispetin delle condizianii dil ergebilts < dllg

1 mcﬁmml di Wm prescrttive stabifite dalle rormmative vigente
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; igiene e sicurezza dei luoghi di lavoro atte a tutelare la salule degl' i utenti.

1ART 11 - ASSICURAZIONE

Il Presidio si impegna a sollevare 'Azienda da qualungue responsabiita
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connessa ad eventi dannosi che possano 1nlervemre sia agli utenli che agli

operatori durante T'effettuazione del!e attivita oggetto del pre;enle accordo

contrattuale.

A tal fine dichiara di aver shpulato specifica ed adeguata pollzza

assicurativa per Responsabiliia Civile verso terZi e verso perscnale

dipendente

ART 12 CARTA DEI SERVIZI
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ART. 13— ORAR DI ATTIVITA"

Il Presidio dichiara di effettuare i sequente orario di aftivita:

Dzl flunedi al venerdi dalle ore 8,00 alle ore 20,00

Il sabato dalle ore 8,00 alle ore 12,00
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ART. 14 — TUTELA DELL'UTENTE E DIRITTO ALL'INFORMAZIONE
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Il Presidio si impegna a pubblicizzare, dandone adeguata informazione|

A tal fine il Presidio deve tenere un apposito punto di informazione e

nconoscere il diritto alla tutela dell'utente in rapporto a quanto prevnslo dal

D.Lgs. 30 giugno 2003 n.196. A N T R

ART. 15 — PROTEZIONE DE| DATI PERSONALI

A sensi e per glieffettidel D 1 gs 30 giugno 2003.n_ 186 "Codice in materia di;
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parti dichiarano, altres|, di essere a congscenzz cec  cbolghi e EQEJ' o

| Sl — Teirnled it i, . -
incombenze derivanti dalla vigerea del Codice i matena o pratezione dei|
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 dafi personali e di assicurame, pertantn, il lore Aspetio. Le perl dichisrano,

| nfine, i essere 2 conoscenza dei dirilti degh inferessal, cosi come previsti

 dallart. 7 deflo stesso Codice.

ART-17-INADEMBRIENZE — 5

— - Nel_caso_di_eventuali_inadempienze—al—presente—accordoconbrattuale,.

| FAzienda & tepula—a—contestare_per iscritto le _stesse a mezzo leliera.

- ——+raccomandata-A.R.JPEC. assegnando un-termine di-30-giorni-per-le eventuali.
— | controdeduzioni.

l 'A7ienda,uahﬂateJe_euenmu_mntmdeduziouLe,_comunqueruascmmﬂ%
e lermine di 30 giorni dalla ricezione delle contestazioni pud:.
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c} - o ridurre il budget previsto per l'infero pericdo contraiiale con eifsto sui,

rmanent mess df validits del contratio in misura nsindacatile: }|

d) - o procedere alla risaluzione dei contratto ove le inadempienze siang|

| reflerate o ritenute di particolare gravits.
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o per @ venir meno dei requisiti di cui alla normaliva autorizzativa o di g
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locali, sicurezza degh impianti o richiesti ai fini del contratto a prestazione e

dellaccreditamento definitivo, nonché per Finosservanza della normativa in

tema di incompatibilita del personale, il significativo scostamento - valutato

_discrezionalmente dallAzienda — dai crileri di ammissione degli utenti alle;

presiazioni, niportal alart.6.

ART—18—=—0BBHGHIHRELATIVI-AELA-TRACCIABILITA*-DEHFEUSSE
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ii-Presidio-assume-tutti-gli-obblighi-di-tracciabilita-dei-flussi-finanziaridi-ctti

alfart—3-della-egge—13—agoste26846;—-136-e-ssm—e-i-ed-alla-Betermina

della-AVEP-n—4-del-Fluglio-2644-

+H—pagamenti—a—favore—del—Presidio—per—le—preslazioni—di—cui—al-presente
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alfart 2, comma 3 del DPR n. 62/2013, alle previsioni del Pauod*-negma‘

(allegato n. 1), che costituisce parle mtegrante del presente accordn.

Le parti, sempre in relazicne alla sopra citata normativa, danno alto de!
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dovuto rilievo da attnbu:r5| ad eventuali situazioni di confﬁuo di interessi e si
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impegnano reciprocamente a dare evidenza del suss:stere e dell'msorgere dl
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ART. 20 — DECORRENZA

La aéconenza del presente contratto & dal 01.01.2017 e la sca;je-r;a al

31.12.2017.

Inoltre, per quanto concerne il tetto di spesa si nbadlsce quanto stabzllto ne!

| precedente art. 4.

ART. 21 - COMPETENZE PER LE CONTROVERSIE
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Fer ognil controversian i parlll convengono cdie sa competente il Foro djj
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ART. 22 - REGISTRAZIONE E SFESE
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programmazione dellAzienda USL Umbria n. 2.
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Il presente accordo contrattuale é. inoltre, suscettibile di modificazioni

allesito dei chiarimenti richiesti alla Regione Umbria in merito all'attuazione

della D.G.R. n. 857 del 24/07/2017 — punto 8) del deliberato.

Lefto, confermato e sottoscritto

Per il Presidio " Per rAi'iéHéf USL Umbria 2

Il Legale Rappre;entante Il Direttqre Generale

(Dr. 1

hini
nte li artt. n, 4-5- B-é-

(S B fenBhchr

Il Presidio contrg.e.ﬁ{e dichiara di accetlare espressame

11-17-19 ai sensi degll arl. 1341 e 1342 Cod. Civ.

Per il Presidio
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FATITED D NIRRT
TR
IFAZIENTR: USL UBBRLL 2
E
LA STRUTTURA BIOSANA sl

Ogortto: Paro d vterritd refative afToccords o I 7+ Aot coamoeess ter F 8 oSmrrbin U1 Fhmdipin P o v
Struture BIOSANA sl per Ferogarione di prestazmon fsmterapicie

Quesio docmmento costituisre parte mfeprante dell aocosdo combrati.....

Questo patto dintegritd stabilisce b reciproca, formale cbbfigarione dell” Aziends USL Uwmtivie 2 e del contraente &5
cenfonmue § propn compovtamenti oif princigd of kel oasporena, conretiezza, legalitd, inteprits ed etita mounchi Fespresso
tnpegno anti-conuzsone di won offiire, aorettare o richiedere somume di denaro o qualsiasi alira ricompensa, vantageio o
beneficin, sia direttzmente ol indirettamente tramite imtermediari, al e dellesecuzione del contratio.

il personale, i collzboratori ed § consulenti dell*Azienda USL Umbria 2, impiegati od ogni fivello nelFesecuzione €
controlle dell"accordo, prendono visione ed accetiano il presente patto di intepyita, 1l cui spirito condividono pienzmente,
dichiarando di cssere a2 conoscenza delle sanzioni previste a loro carico in caso di mancato rispetio del presente Patio.

1l sottoscritio contraenic si impegna a segnakire tempestivamente allAzienda USL Umbria 2 qualsiasi tentativo di wrbativa,
iregolarita o distorsione nellz fse & esecuzione del contratio, da parie di ogni interessalo o addetto o di chiunque possa
influenzare la cometta esecuzione del contratto.

Il sottoscritto contraenie prende nota e accetta che, nel caso di mancato rispetto degli impegni assunti con il presente Patto di
Integritd comunque accertato dalla USL Umbria n.2, potranno cssere applicale le seguenti sanzioni:

> risoluzione o perdita del contratto;

> escussione della cauzione definitiva;

> responsabilita per danno arrecato all’Azienda USL Umbria 2 nella misura dell'8% del valore del contratio,

impregiudicata la prova delfesisienza di un danno maggiore. La misura dell’8% potri essere irrogata all’esito dell’apposita
istruttoria.

Il presente Patto di Integrili ¢ le relative sanzioni applicabili resteranno in vigore sino alla completa esecuzione del contratto
assegnato a seguilo della gara in oggetto.

Ogni controversia relativa all'interprelazione, cd esccuzione del presente patto d'integritd fra Azienda USL Umbria 2 ed i
concorrenti e tra gli stessi concorrenti sara risolia dall' Autorita Giudiziaria compelente.

Data_ \S [0 |04

Per la Struitura BIOSANA s.r.l.
11 Legale Rappresentante
Sig.ra Camilla Bernardini
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